INOWROCtAWSKIE STOWARZYSZENIE MODELARZY REDUKCYJNYCH
STATUT
(tekst jednolity)

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Inowroctawskie Stowarzyszenie Modelarzy Redukcyjnych - dalej zwane Stowarzyszeniem, jest
dobrowolnym, samorzgdnym zrzeszeniem o dowolnej ilosci cztonkow (osob prawnych i
fizycznych).

2. Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy z dnia 07.04.1989 r.- Prawo o Stowarzyszeniach
wraz z pozniejszymi zmianami, a takze niniejszego statutu, z tego tytutu w oparciu o art. 8 w/w
ustawy podlega rejestrowi w Krajowym Rejestrze Sgdowym Sgdu Rejonowego w Bydgoszczy Xlll
Wydziat Gospodarczy KRS i z tego tytutu posiada osobowos$¢ prawna.

3. Obszarem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska i zagranica. Siedzibg
Stowarzyszenia jest Inowroctaw.

4. Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ w zakresie zadan publicznych na rzecz ogétu szeroko
rozumianej spotecznosci w tym spotecznosci lokalnych miast i wsi Polski.

5. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych stowarzyszen i organizacji o
tym samym lub podobnym profilu dziatania.

6. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia opiera sie na pracy spotecznej ogétu cztonkow. Stowarzyszenie
ma prawo do uzywania pieczeci i odznak wedtug wzoréw zatwierdzonych przez Walne Zebranie
Czlonkéw Stowarzyszenia.

7. Czas istnienia i dziatania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

8. Stowarzyszenie posiada swoj znak graficzny (logo - okreslone w zat. 1 do statutu, ktéry stanowi
nieodtgczny element niniejszego statutu) i uzywac go bedzie zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

Rozdziat Il
CELE | SPOSOBY ICH REALIZACJI

§2

1. Stowarzyszenie jest organizacjg o charakterze spoteczno-kulturalnym.

Stowarzyszenie stawia sobie za cel:

- propagowanie i rozwoj modelarstwa redukcyjnego.

- szerzenie wiedzy historycznej i modelarskiej wérdd dzieci i mtodziezy szkolnej, réwniez wiedzy
dotyczgcej panstwa Polskiego.

- wspieranie poszukiwan oraz restauracja zabytkéw techniki i wojskowosci.

- promocjg Polski na wystawach i konkursach modelarskich w kraju i za granica,

§3

1. Dla osiggniecia okreslonych w §2 celow Stowarzyszenie podejmowac bedzie nastepujgce
dziatania:

a. Wspieranie cztonkdéw Stowarzyszenia w dziataniach propagujgcych cele oraz dorobek
Stowarzyszenia.

b. Wspotpraca ze miedzynarodowymi strukturami modelarskimi celem promociji polskiego
modelarstwa poza granicami Polski.

c. Pomoc merytoryczna w organizowaniu nowych modelarni przy szkotach oraz przy wszelkich
innych instytucjach, zwigzkach i organizacjach dziatajgcych na terenie panstwa Polskiego.



d. Organizowanie we wspotpracy ze wszystkimi podmiotami wystaw i innych inicjatyw
modelarskich w placowkach szkolnych kazdego szczebla, muzeach i samorzgdowych placéwkach
kulturalnych.

e. Systematyczne informowanie wszystkich cztonkéw o imprezach i konkursach modelarskich na
terenie Polski i za granicg za pomocg strony internetowe;.

f. Promociji Polski poprzez organizacje cyklicznie odbywajgcych sie imprez modelarskich o
zasiegu krajowym i miedzynarodowym, bgdz poprzez uczestnictwo w takich inicjatywach.

g. Prowadzenie konsultacji dla wszystkich oséb i organizacji wykonujgcych modele,
prowadzacych lub organizujgcych modelarnie.

h. Prowadzenie szkolen instruktorskich i sedziowskich dla modelarzy zaawansowanych we
wspotpracy z Aeroklubem Polskim, Ligg Obrony Kraju, Krajowym Kolegium Sedziowskim
(Sedziow modelarstwa), NAVIGA.

i. Prowadzenie prelekcji i wyktadow, dla dzieci i mtodziezy szkolnej, jak rowniez dla dorostych w
oparciu o modele cztonkdéw Stowarzyszenia jak i eksponaty muzealne.

j- Uczestnictwo oraz prezentacja dorobku modelarskiego w wystawach konkursach modelarskich
na terenie Polski jak i zagranicy.

2. Dziatalnos$¢ okreslona w pkt. 1 jest to wytgczna dziatalnosé Stowarzyszenia, dotyczy realizaciji
zadan publicznych na rzecz ogétu spotecznosci i prowadzona jest nieodptatnie

Rozdziat Il
CZLONKOWIE KLUBU, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§4

Stowarzyszenie skfada sie z cztonkow:
1. Mtodzikéw

2. Juniorow

3. Zwyczajnych

4. Wspierajgcych

5. Honorowych.

§4a

Czionkiem Mtodzikiem moze by¢ osoba ktora:

1. Jest obywatelem polskim i nie ukohczyta 13 roku zycia, mieszkajgca na state w kraju lub za
granicg, uprawiajgca modelarstwo lub bedgca nim zainteresowana, ktéra pragnie wniesc¢ swoj
wktad pracy spotecznej w urzeczywistnianie celéw Stowarzyszenia.

2. Nie jest obywatelem polskim i nie ukohczyta 13 roku zycia, mieszkajgca na state na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej lub poza jej granicami, uprawiajgca modelarstwo lub bedgca nim
zainteresowana, ktéra pragnie wnies¢ swoj wkiad pracy spotecznej w urzeczywistnianie celéw
Stowarzyszenia.

3. W jej imieniu ztozg pisemng deklaracje o przystgpieniu do Stowarzyszenia rodzice lub
opiekunowie prawni , ktérzy zaakceptujg jego Statut.

4. Mtodzik ISMR nie posiada czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia.

§5
Cztonkiem Juniorem moze by¢ osoba ktora:

1. Jest obywatelem polskim i ukonczyta 13 rok zycia a nie ukonczyta 18 roku zycia , mieszkajgca
na state w kraju lub za granicg, uprawiajgca modelarstwo lub bedgca nim zainteresowana, ktéra
pragnie wniesc¢ swoj wkfad pracy spotecznej w urzeczywistnianie celow Stowarzyszenia.

2. Nie jest obywatelem polskim i ukonczyta 13 rok zycia a nie ukonczyta 18 roku zycia,
mieszkajgca na state na terenie Rzeczypospolitej Polskiej lub poza jej granicami, uprawiajgca



modelarstwo lub bedgca nim zainteresowana, ktéra pragnie wnies¢ swoéj wktad pracy spotecznej
w urzeczywistnianie celow Stowarzyszenia.

3. W jej imieniu ztozg pisemng deklaracje o przystgpieniu do Stowarzyszenia rodzice lub
opiekunowie prawni , ktdrzy zaakceptujg jego Statut.

4. Junior ISMR nie posiada czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia.

§6

Czionkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba, ktora:

1. Jest obywatelem polskim, przebywajgcym bgdz zamieszkujgcym na state w kraju lub za
granicg, uprawiajgca modelarstwo lub jest nim zainteresowana, ktora pragnie wnie$¢ swoj wkiad
pracy spotecznej w urzeczywistnienie celéw Stowarzyszenia;

2. Nie jest obywatelem polskim, przebywajgcym bgdz zamieszkujgcym na state w kraju lub za
granicg, uprawiajgca modelarstwo lub jest nim zainteresowana, ktéra pragnie wnie$¢ swoj wkiad
pracy spotecznej w urzeczywistnienie celéw Stowarzyszenia.

3. Ztozy pisemng deklaracje o przystgpieniu do Stowarzyszenia i zaakceptuje jego statut.

4. Ma ukonczone 18 lat i posiada petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych.

§7

Czionkiem Wspierajacym Stowarzyszenie moze zostac:

1. Osoba prawna lub osoba fizyczna zgtaszajgca poprzez deklaracje gotowos¢ wspétpracy ze
Stowarzyszeniem w realizacji jego celéw i deklarujgca statg sktadke finansowa.

2. Instytucja i Organizacja bezposrednio organizujgca i finansujgca modelarnie, ktérej uczestnicy
uprawiajg dowolny rodzaj modelarstwa uznanego poprzez organizacje takie jak IPMS Polska,
Aeroklub Polski, NAVIGA, Liga Obrony Kraju, Krajowe Kolegium Sedziowskie itp.

3. Gminy, Miasta oraz Powiaty mogg by¢ wytacznie cztonkami wspierajgcymi, lecz mogg zastrzec,
by ich sktadka finansowa wykorzystana zostata na terenie konkretnej gminy lub miasta oraz
modelarni dziatajgcych na okreslonym terenie.

§8

Cztonkiem Honorowym moze zostac:

1. Kazda osoba fizyczna niezaleznie od obywatelstwa czy siedziby, szczegdlnie zastuzona w
urzeczywistnianiu celéw Stowarzyszenia lub modelarstwa redukcyjnego.

2. Godnos$¢ cztonka honorowego nadaje i odbiera Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia na
wniosek Zarzadu.

§9

1. O przyjeciu lub skresleniu mtodzika, juniora, cztonka zwyczajnego i wspierajgcego decyduje
Zarzad Stowarzyszenia.

2. Od decyzji Zarzadu w sprawach cztonkowskich przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania
Czlonkéw Stowarzyszenia w ciggu 14 dni od otrzymania decyzji.

§10

Czlonkowie zwyczajni majg prawo do:

1. Korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia.

2. Uczestniczenia w Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia.

3. Zgtaszania postulatow i wnioskow wobec wtadz Stowarzyszenia oraz oceniania ich dziatalnosci.
4. Korzystania z pomocy i urzgdzen Stowarzyszenia na zasadach okreslonych przez jego wiadze.
5. Zgtaszanie wnioskéw dotyczgcych dziatalnosci Stowarzyszenia.



§11

Cztonkowie wspierajgcy i honorowi majg prawo do:

1. Uczestniczenia w Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia.

2. Zgtaszania postulatow i wnioskow wobec wtadz Stowarzyszenia oraz oceniania ich dziatalnosci.
3. Korzystania z pomocy i urzgdzen Stowarzyszenia na zasadach okreslonych przez jego wiadze.
4. Zgtaszanie wnioskow dotyczgcych dziatalnosci Stowarzyszenia.

§12

Czlonkowie sg zobowigzani:

1. Aktywnie uczestniczy¢ w realizacji celow Stowarzyszenia.

2. Dbac¢ o dobre imie Stowarzyszenia i jego majatek.

3. Przestrzegac¢ i wykonywaé postanowienia statutu oraz uchwat podjetych przez wtadze
Stowarzyszenia.

4. Bra¢ czynny udziat w pracach Stowarzyszenia oraz popierac jego zamierzenia.

5. Regularnie optacac¢ sktadki w wysokosci i terminach ustalonych przez Walne Zebranie
Czlonkéw Stowarzyszenia, bgdz w przypadku cztonka wspierajgcego w wysokosci i terminach
deklarowanych (obowigzek optacania sktadek nie dotyczy czionka honorowego).

6. Czlonkowie - juniorzy optacajg skfadki na zasadach ogdlnych, jednak w wysokosci 50% kwoty
ustalonej przez Walne Zgromadzenie jako kwota sktadki cztonkowskiej.

7. Czilonkowie - miodzicy sg zwolnieni z obowigzku opfacania sktadki cztonkowskiej."

§13

Czlonkostwo wygasa przez:

1. Dobrowolne wystgpienie ze Stowarzyszenia zgtoszone na pismie.

2. Skreslenie z listy cztonkéw z powodu nieptacenia sktadek cztonkowskich przez okres powyzej
12 miesiecy.

3. Wykluczenie prawomocng uchwatg Zarzadu z powodu nieprzestrzegania postanowien statutu
lub dziatania na szkode Stowarzyszenia.

a) od powyzszej uchwaty przystuguje odwotanie zgodnie z §9.

4. Skazanie prawomocnym wyrokiem sgdu powszechnego na srodek karny utraty praw
publicznych.

5. Likwidacje Stowarzyszenia.

6. Zgon cztonka Stowarzyszenia.

§14

Pracownicy stowarzyszenia:

1. Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw na rzecz dziatalnosci Stowarzyszenia.
2. Zatrudniony pracownik Stowarzyszenia nie moze byc¢ jego cztonkiem.

Rozdziat IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

§15

Wtadzami Stowarzyszenia sa:

1. Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia sktada sie z wszystkich cztonkow Stowarzyszenia, z
tym, ze czlonkowie zwyczajni z glosem stanowigcym, a cztonkowie wspierajgcy i honorowi z
gtosem doradczym.

2. Zarzad.



Zarzad sktada sie z 5 cztonkow (Prezesa, Sekretarza, Skarbnika, oraz dwéch Cztonkéw Zarzgdu).
Sktad Zarzgdu wybiera Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia.

3. Komisja Rewizyjna.

Komisja Rewizyjna sktada sie z cztonkow (Przewodniczgcego, jego Zastepcy i cztonka
zwyczajnego). Cztonkow Komisji Rewizyjnej wybiera Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia.
4. Wszyscy cztonkowie wtadz Stowarzyszenia petnig czynnosci catkowicie spotecznie i bez
jakiegokolwiek wynagrodzenia. Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudnic
pracownikow, za wynagrodzeniem ustalonym przez Walne Zebranie Cztonkdéw Stowarzyszenia
zwyktg wiekszoscig gtosow lub uchwatg zarzadu.

§16
Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 2 (dwa) lata.

§17

1. Wybory, odwotania i zawieszenia cztonkéw Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej dokonywane sg w
gtosowaniu tajnym sposréd nieograniczonej liczby kandydatéw przez Walne Zebranie Cztonkow
Stowarzyszenia zwyktg wiekszoscig gtoséw.

2. Czlonek Zarzagdu lub cztonek Komisji Rewizyjnej moze zosta¢ zawieszony w czynnosciach lub
odwotany ze sktadu, jezeli nie wykonuje przyjetych obowigzkéw, dziata niezgodnie ze statutem,
badz w istotny sposdb zawiddt zaufanie cztonkéw Stowarzyszenia.

3. Zawieszenia lub odwotania dokonuje w formie uchwaty Walne Zebranie Cztonkéw
Stowarzyszenia na okres 3 — 6 miesiecy, w zaleznosci od ustalen Walnego Zebrania Cztonkow
Stowarzyszenia zgodnych z § 17 niniejszego statutu.

§18

1. Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia zbiera sie nie rzadziej niz raz w roku dla przyjecia
sprawozdania wifadz Stowarzyszenia i ich wyboru po uptywie kadenc;ji.

2. Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia musi by¢ zwotane na pisemne zgdanie
poprzedniego Walnego Zebrania Czionkow Stowarzyszenia, Zarzgdu, Komisji Rewizyjnej lub nie
mniej niz 'z liczby cztonkow zwyczajnych w nieprzekraczalnym terminie 1-go miesigca od daty
zgtoszenia zgdania.

3. O terminie, miejscu i porzgdku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia, Zarzad
zawiadamia ich uczestnikdéw pocztg elektroniczng lub pisemnie nie pdzniej niz na 14 dni przed
datg Walnego Zebrania.

4. Walne Zebranie Cztonkdéw Stowarzyszenia jest prawomocne w przypadku obecnosci w
pierwszym terminie 50% cztonkéw zwyczajnych, a w drugim terminie nie pdzniej niz w ciggu
miesigca od dnia zwotania Walnego Zebrania Cztonkdéw, podanym w zawiadomieniu - bez
wzgledu na liczbe obecnych czionkéw.

5. Do wytgcznej wtasciwosci Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia nalezy:

a) wybieranie osoby prowadzgcej obrady Walnego Zebrania oraz osoby prowadzgcej protokot
tych obrad

b) uchwalanie kierunkéw rozwoju i dziatalnosci Stowarzyszenia

c) rozpatrywanie sprawozdan Komisji Rewizyjnej, zatwierdzanie rocznych sprawozdan z
dziatalnosci finansowych Zarzadu i udzielaniu im absolutorium oraz podejmowanie uchwat co do
wnioskow cztonkéw Stowarzyszenia, Komisji Rewizyjnej lub Zarzadu w tych sprawach

d) podejmowanie uchwat w sprawie przystepowania do innych organizacji i wystepowania w nich
e) przyjmowanie uchwat w sprawie wyboru i odwotywania cztonkow Zarzgdu oraz ich wybor w
liczbie 3 0s6b oraz uzupetnienia sktadu w trakcie kadenciji.

f) podejmowanie uchwat w sprawie wyboru i odwotywania cztonkéw Komisji Rewizyjnej oraz ich
wybor w liczbie 3 os6b oraz uzupetnienia sktadu w trakcie kadenciji.



g) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j

h) ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej

i) ustalenie wynagrodzenia zatrudnionych pracownikow

j) podejmowanie uchwat w innych sprawach nalezgcych do wytgcznej wtasciwosci Walnego
Zebrania wedtug odpowiednich ustaw i statutu

6. Uchwata jest wazna zwyktg wiekszoscig gtosow.

§19
Zarzad kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenia w okresie miedzy Walnymi Zebraniami Cztonkow
Stowarzyszenia oraz reprezentuje go na zewnatrz zgodnie z wczesniejszymi ustaleniami statutu.

§20

1. Zarzad konstytuuje sie na pierwszym posiedzeniu wybierajgc Prezesa, Sekretarza i Skarbnika.
2. Zarzad ustanawia regulamin swego dziatania, w ktérym dokonuje podziatu zadan, kompetencji i
obowigzkéw dla poszczegdlnych cztonkdéw Zarzgdu.

3. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu jego uprawnienia przystugujg Prezesowi.
dziatajgcemu wspadlnie z Sekretarzem, bgdz Prezesowi dziatajgcemu wspodlnie ze Skarbnikiem.

4. Zebrania Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeb jednak nie rzadziej niz raz na 3 miesigce.

5. Cztonkowie Zarzadu nie mogg by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestepstwo umysine
$cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§21

Do wtasciwosci Zarzgdu nalezy dokonywanie czynnosci prawnych ( w tym podejmowanie uchwat)
we wszystkich sprawach, ktore wedtug ustawy lub statutu nie nalezg do wtasciwosci Walnego
Zebrania, a szczegodlnie:

1. Zawiadamianie Sgdu Rejestrowego w ustawowym terminie od chwili wyboru Zarzadu o
zmianach w jego skfadzie, miejscu zamieszkania cztonkow Zarzadu oraz adresie siedziby wtadz.
2. Prowadzenie biezgcej dziatalnosci Stowarzyszenia dla realizacji celéw statutowych oraz
dokonywania zwigzanych z tym czynnosci organizacyjnych i finansowych.

3. Uchwalanie okresowych planow dziatania i preliminarzy budzetowych Stowarzyszenia.

4. Zabezpieczenie majgtku Stowarzyszenia.

5. Sporzadzanie rocznych sprawozdan z dziatalno$ci statutowej i finansowej oraz przedstawienie
ich do zatwierdzenia Walnemu Zebraniu.

6. Udzielanie petnomocnictw.

7. Wspotdziatanie z organizacjami spotecznymi i gospodarczymi, terenowymi organami
administracji rzgdowej i organami samorzadu terytorialnego.

8. Sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci Walnemu Zebraniu Cztonkdéw Stowarzyszenia.
9. Przyjmowanie i skreslanie nowych cztonkéw Stowarzyszenia.

10. Uchwaly Zarzadu sg wazne, gdy gtosuje 2/3 stanu cztonkéw (nie mniej niz dwoch).

§22

1. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia jest wtadzg nadzorujgcg catoksztatt dziatalnosci
Stowarzyszenia z wyjatkiem Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia.

2. Komisja konstytuuje sie na pierwszym posiedzeniu wybierajgc Przewodniczgcego, jego
Zastepce i Sekretarza.

3. Komisja dziata w ramach uprawnien statutowych na podstawie uchwalonego przez Walne
Zebranie regulaminu dziatania.

4. Do wytgcznej wiasciwosci Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia nalezy:

a) badanie okresowych i rocznych sprawozdan finansowych, podejmowanie i przedstawianie
Walnemu Zebraniu uchwat o ich rzetelnosci i prawidtowosci



b) prowadzenie nadzoru nad sposobem zatatwiania przez Zarzgd wnioskow organow i cztonkow
Stowarzyszenia

c) rozpatrywanie skarg na dziatalnos¢ Stowarzyszenia

d) zawieszanie w obowigzkach czlonkéw Zarzadu, ktorych dziatalnosc jest sprzeczna z
przepisami prawa, lub postanowieniami statutu oraz podejmowanie innych zwigzanych z tym
czynnosci

e) podejmowanie uchwat w innych sprawach nalezgcych do wytgcznej wiasciwosci Komisji
Rewizyjnej wedtug odpowiednich ustaw i statut

5. W celu wykonywania swoich zadan Komisja Rewizyjna moze zgda¢ od Zarzgdu wszelkich
sprawozdan, wyjasnien i wgladu do wszystkich dokumentow Stowarzyszenia oraz uczestniczy¢ w
jego posiedzeniach.

6. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ czitonkami organu zarzgdzajgcego ani
pozostawac z nimi w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej, nie mogg by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za
przestepstwo umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

7. Uchwaty Komisji Rewizyjnej sg wazne, gdy gtosuje 2/3 stanu cztonkéw (nie mniej niz dwéch).

Rozdziat V
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§23

Majatek Stowarzyszenia sktada sie z ruchomosci, nieruchomosci i funduszy pochodzacych z:
1. Skfadek cztonkowskich w wysokosci okreslonej corocznie przez Walne Zebranie Cztonkéw
Stowarzyszenia.

2. Dotacji budzetowych na zadania zlecone.

3. Zapisow i spadkow.

4. Darowizn i subwencji.

5. Dochodow ze sprzedazy majatku.

§24

Stowarzyszenie nie moze:

1. udziela¢ pozyczek lub zabezpieczen zobowigzan majgtkiem stowarzyszenia w stosunku do jej
cztonkow, cztonkdéw organdw lub pracownikéw oraz osob, z ktérymi cztonkowie, cztonkowie
organow oraz pracownicy stowarzyszenia pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspolnym
pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia,
opieki lub kurateli zwanych dalej ,osobami bliskimi”,

2. przekazywaé majatku na rzecz cztonkdéw stowarzyszenia, czitonkéw organéw lub pracownikow
oraz ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci,
jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

3. wykorzystywac¢ majatku stowarzyszenia na rzecz cztonkéw, cztonkéw organéw lub
pracownikow oraz ich os6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba
ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

4. dokonywac zakupu towardw lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestniczg cztonkowie
stowarzyszenia, cztonkowie jej organéw lub pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach
innych niz w stosunku do os6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe



Rozdziat VI
REPREZENTACJA | POSTANOWIENIA KONCOWE

§25

1. Oswiadczenie woli za Stowarzyszenie, w tym dotyczgce zobowigzan majgtkowych sktada
dwoch cztonkdéw Zarzadu, w ten sposob, ze pod nazwg Stowarzyszenia osoby uprawnione do
tego sktadajg swoje podpisy. Wszystkie jednak decyzje i oSwiadczenia woli muszg by¢ zgodne z
wolg Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia i poparte podjetg uchwatg na zasadach
okreslonych w § 17 niniejszego statutu.

2. Osobami uprawnionymi do sktadania oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia sg Prezes,
Sekretarz i Skarbnik.

3. Zarzad, w co najmniej dwuosobowym sktadzie przy udziale Prezesa lub Sekretarza moze
upowazni¢ do oswiadczenia woli inng dowolng osobe — petnomocnika.

§26
Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem Komisji Rewizyjnej i Zarzagdu Stowarzyszenia.

§27

1. Wszelkie srodki finansowe Stowarzyszenie gromadzi na swoim rachunku bankowym.

2. Regulamin korzystania z konta bankowego oraz zasady gospodarki finansowej opracowane
przez Zarzad wspodlnie z Komisjg Rewizyjng zatwierdza Walne Zebranie Cztonkdéw
Stowarzyszenia sg one integralng czescig niniejszego statutu.

§28

1. Zmiana statutu oraz rozwigzanie Stowarzyszenia i przeznaczenie jego majgtku moze nastgpic
tylko Uchwatg Walnego Zgromadzenia Cztonkow podjetg wiekszoscig co najmniej 2/3 gtosow w
obecnosci minimum 50 % uprawnionych.

2. Zastosowanie majg przepisy § 18 ust.4 niniejszego Statutu

3. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Cztonkéw okresla
Sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majgtku Stowarzyszenia.



Zatacznik nr 1
Do Statutu Inowroctawskiego Stowarzyszenia Modelarzy Redukcyjnych.

LOGO STOWARZYSZENIA

Logo Stowarzyszenia ma ksztatt kota z wpisang na obwodzie nazwg - INOWROCLAWSKIE
STOWARZYSZENIA MODELARZY REDUKCYJNYCH,
W srodku znajduje sie stylizowana grafika ktora stanowi kompilacje sylwetek $migtowca, kotwicy i
kota transmisyjnego. Logo ma kolor zielony. Moze tez by¢ wykorzystywane w kolorach biatym i
szarym.




